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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1986 

15 Σεπτεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 1052/23-6-2015 απόφασης 
(ΦΕΚ ΥΟΔΔ 480/01-07-2015) «Σύσταση και Συγκρό¬ 
τηση Ομάδας Ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου 
της ΕΔΕΑ σε Πράξεις/Υποέργα του Ε.Π. ΚΡΗΤΗ ΚΑΙ 

ΝΗΣΟΙ ΑΙΓΑΙΟΥ/ΕΤΠΑ, στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ». 1 

Τροποποίηση - Διόρθωση της υπ’ αριθμ. 560/11514/ 
17-3-2015 απόφασης του Γενικού Γραμματέα Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας (ΦΕΚ 701/Β'/24-4-2015) με θέμα, «Λύση 
της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου Ηγου¬ 
μενίτσας, ανάληψη των δραστηριοτήτων και των 
χρηματοδοτούμενων προγραμμάτων της από το 
Δήμο, μεταφορά του προσωπικού της στο Δήμο 
και σύσταση προσωρινών προσωποπαγών θέσεων 


στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του». 2 

Χορήγηση βεβαίωσης άσκησης επαγγέλματος Κοι¬ 
νωνικής Λειτουργού στην Κωτσοπούλου Παρα¬ 
σκευή του Κωνσταντίνου. 3 

Χορήγηση βεβαίωσης άσκησης επαγγέλματος Κοι¬ 
νωνικής Λειτουργού στην Παπαδοπούλου Ελένη 
του Ανδρέα. 4 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή 
κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες, 
για το προσωπικό της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Σερρών, για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρού¬ 
σας έως 31-12-2015. 5 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ. 1/470/24553/ 


18-10-2014 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης με θέμα «Κατανομή προσωπικού έτους 2014 
στο Υπουργείο Εσωτερικών» που δημοσιεύθηκε 

στο ΦΕΚ 2896/Β729-10-2014. 6 

Διόρθωση σφάλματος στην 433/24.07.2015 απόφαση 
του Δημάρχου Δίου-Ολύμπου που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 1752/19.08.2015 (τ. Β'). 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 1444 (1) 

*Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 1052/23-6-2015 απόφασης 
(ΦΕΚ ΥΟΔΔ 480/01-07-2015) «Σύσταση και Συγκρότη¬ 
ση Ομάδας Ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου της 
ΕΔΕΑ σε Πράξεις/Υποέργα του Ε.Π. ΚΡΗΤΗ ΚΑΙ ΝΗ¬ 
ΣΟΙ ΑΙΓΑΙΟΥ/ΕΤΠΑ, στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρ. 15 και 16 του Ν. 3614/2007 
«Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών πα¬ 
ρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2007-2013» 
(ΦΕΚ Α' 267), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 11 και 12 του Ν. 4314/2014 
«Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών πα¬ 
ρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020» 
(ΦΕΚ Α' 265) και ιδιαίτερα την παρ. 12 του άρθρου 12 
του ανωτέρω νόμου. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 44 και 46 του Προεδρι¬ 
κού διατάγματος 111/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Οικονομικών» (ΦΕΚ Α' 178). 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/98271/0004/29-12-2014 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Συγκρότηση και 
ορισμός μελών της Επιτροπής Δημοσιονομικού Ελέγχου 
(Ε.Δ.ΕΛ.) της Γ ενικής Γ ραμματείας Δημοσιονομικής Πο¬ 
λιτικής του Υπουργείου Οικονομικών» (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 835). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 4151/2013 «Ρυθ¬ 
μίσεις για την τροποποίηση και την βελτίωση συντα- 
ξιοδοτικών, δημοσιονομικών, διοικητικών και λοιπών 
διατάξεων του Υπουργείου Οικονομιών» (ΦΕΚ Α' 103). 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/95230/0004/24-10-2013 υπουργική 
απόφαση «Κατάρτιση και τήρηση Μητρώου Δημοσιονο¬ 
μικών Ελεγκτών και Ελεγκτών της Ε.Δ.ΕΛ. (Ν. 4151/2013), 
Κατάρτιση και τήρηση Μητρώου Εμπειρογνωμόνων 
(Ν. 4151/2013), θητεία Δημοσιονομικών Ελεγκτών και Ελε¬ 
γκτών της Ε.Δ.ΕΛ. (Ν. 4151/2013)» (ΦΕΚ Β' 2730). 

7. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 21 του 
Ν. 4024/2011 (Α' 226) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο 
μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλ- 
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λες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» όπως ισχύει, 
καθώς και τις διατάξεις της παραγράφου 8 του άρθρου 
48 του Ν. 4314/2014 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2014-2020» (ΦΕΚ Α' 265). 

8. Την υπ’ αριθμ. 2/78378/0022/29-12-2011 απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
αποζημίωσης στις ελεγκτικές ομάδες της παρ. 8 του 
άρθρου 16 του Ν. 3614/2007» (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 20/19-1-2012). 

9. Την υπ’ αριθμ. 2/39054/0022/08/18-8-2009 απόφαση 
του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός 
του ύψους εκτός έδρας αποζημίωσης και των εξόδων 
μετακίνησης των μετακινούμενων προσώπων με τα άρ¬ 
θρα 15 και 16 του Ν. 3614/2007» (ΦΕΚ Β' 1850/03.09.2009), 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 2/33481/0022/ 
27-4-2011 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Δαπά¬ 
νες Μετακινήσεων» (ΦΕΚ Β'/1069/31-5-2011). 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/30508/0004/05.05.2015 απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
και εξουσιοδότησης υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» 
στους Γενικούς Γραμματείς και στον Ειδικό Γραμματέα 
του Υπουργείου Οικονομικών, πλην της Γ ενικής Γ ραμ- 
ματείας Δημοσίων Εσόδων, στους Προϊσταμένους των 
υπαγόμενων σε αυτούς οργανικών μονάδων καθώς και 
στους Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων που υπά¬ 
γονται απευθείας στον Υπουργό Οικονομικών», άρθρο 
7, Β, III (ΦΕΚ Β' 785/5-5-2015).» 

11. Το ετήσιο Πρόγραμμα Τεχνικής Υποστήριξης της 
εφαρμογής Ε.Δ.ΕΛ. για το έτος 2015. 

12. Την εγκεκριμένη Συλλογική απόφαση Ε0512, τροπ. 
0/05.06.2015, του Υπουργού Οικονομίας, Υποδομών, Ναυ¬ 
τιλίας και Τουρισμού (ΑΔΑ: 6ΒΙΨ465ΦΘΘ-Τ00). 

13. Την εγκεκριμένη στην αρ. 635 συνεδρίαση της 
ΕΔΕΑ Στρατηγική Ελέγχων και το εγκεκριμένο στην αρ. 
635 συνεδρίαση Πρόγραμμα Ελέγχων για την ελεγκτική 
περίοδο 01/07/2014 έως 30/06/2015. 

14. Την υπ’ αριθμ. 1052/23-6-2015 απόφασης (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 
480/01-07-2015) «Σύσταση και Συγκρότηση Ομάδας Ελέγ¬ 
χου για τη διενέργεια ελέγχου της ΕΔΕΑ σε Πράξεις/ 
Υποέργα του Ε.Π. ΚΡΗΤΗ ΚΑΙ ΝΗΣΟΙ ΑΙΓΑΙΟΥ/ΕΤΠΑ, στο 
πλαίσιο του ΕΣΠΑ» ΚΑΙ την υπ’ αριθμ. 1235/06.07.2015 
τροποποίηση αυτής. 

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. 1052/23-06-2015 (ΦΕΚ 
ΥΟΔΔ 480/01-07-2015) απόφαση «Σύσταση και Συγκρό¬ 
τηση Ομάδας Ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου της 
ΕΔΕΑ σε Πράξεις/Υποέργα του Ε.Π. ΚΡΗΤΗ ΚΑΙ ΝΗΣΟΙ 
ΑΙΓΑΙΟΥ/ΕΤΠΑ, στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ». Οι παράγραφοι 2 
και 3 της ανωτέρω απόφασης αντικαθίστανται ως εξής: 

«2. Την Ομάδα Ελέγχου αποτελούν οι: 

- ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΥ ΜΑΡΙ Ατού ΙΩΑΝΝΗ,με Α.Δ.Τ. ΑΒ 518608, 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ της «Δ/νσης Ελέγχου Διαχείρισης Συγχρη- 
ματοδοτούμενων Προγραμμάτων» του ΓΛΚ, κλάδου ΠΕ 
Δημοσιονομικών, ως συντονιστής. 

- ΡΙΜΠΑ ΖΩΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, με Α.Δ.Τ. Φ467275, ΥΠΑΛ¬ 
ΛΗΛΟΣ της «Δ/νσης Ελέγχου Διαχείρισης Συγχρημα- 
τοδοτούμενων Προγραμμάτων» του ΓΛΚ, κλάδου ΠΕ 
ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ, ως μέλος. 

3. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί από 30/08/2015 έως 
03/09/2015 ως εξής: 


- 30/8: Μετακίνηση του μέλους Ζωή Ρίμπα στη Σύρο, 

- 31/8-2/9: έλεγχος στη Διαχ/κή Αρχή στη Σύρο, 

- 2/9/2015 μετάβαση της ελεγκτικής ομάδας στη Σίφνο, 

- 3/9: Έλεγχος στο φυσικό αντικείμενο του έργου και 
επιστροφή στην Αθήνα. Το μέλος Ζωή Ρίμπα θα επι¬ 
στρέφει στην Αθήνα στις 5/9/2015». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 595/ΥΟΔΔ/19.08.2015). 

Αθήνα, 6 Αυγούστου 2015 
Ο Πρόεδρος 

ΣΤΕΛΙΟΣ ΜΑΡΑΒΕΛΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 1595/35335 (2) 

Τροποποίηση - Διόρθωση της υπ’ αριθμ. 560/11514/ 
17-3-2015 απόφασης του Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 
(ΦΕΚ 701/Β'/24-4-2015) με θέμα, «Λύση της Κοινωφε¬ 
λούς Επιχείρησης του Δήμου Ηγουμενίτσας, ανάληψη 
των δραστηριοτήτων και των χρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων της από το Δήμο, μεταφορά του προ¬ 
σωπικού της στο Δήμο και σύσταση προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις των άρθρων 107,109 παρ. 7 (όπως προ¬ 
στέθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 26 του Ν. 3938/2011 
και συμπληρώθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 43 του 
Ν. 3979/2011), 112 παρ. 2α (όπως προστέθηκε με την 
παρ. 4 του άρθρου 44 του Ν. 3979/2011), 238 και 280 του 
Ν. 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(ΦΕΚ 87/Α'/7-6-2010). 

2) Τις διατάξεις του Π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτιικής Μακε¬ 
δονίας» (ΦΕΚ 234/τ.Α'/27-12-2010). 

3) Τις διατάξεις του άρθρου 262 του Ν. 3463/2006 
«Κύρωση του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/ 
Α'/2006). 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 4147/2013 «Κύ¬ 
ρωση της από 31-12-2012 πράξης Νομοθετικού Περιεχο¬ 
μένου "Ρυθμίσεις κατεπειγόντων θεμάτων αρμοδιότη¬ 
τας των Υπουργείων Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας, Δημόσιας Τάξης και Προστα¬ 
σίας του Πολίτη, της Γ ενικής Γ ραμματείας της Κυβέρνη¬ 
σης και του Υπουργού Επικράτειας" και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 98Α726-4-2013). 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 
131 Α'/2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως και άλλες διατάξεις». 

6) Τ ις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α72007). 

7) Τις διατάξεις του άρθρου 90 παρ. 2 του «Κώδικα 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όρ¬ 
γανα», που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/ 
2005 (ΦΕΚ 98/Α722-4-2005). 

8) Το υπ’ αριθμ. 47184/12/20-2-2013 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, με το οποίο κοινοποιήθηκε στις Απο¬ 
κεντρωμένες Διοικήσεις η υπ’ αριθμ. 615/2012 ομόφωνη 
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γνωμοδότηση του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους 
περί μεταφοράς προσωπικού σε περίπτωση λύσης δη¬ 
μοτικής κοινωφελούς επιχείρησης που προέκυψε από 
συγχώνευση. 

9) Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 15845/9-5-2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών σύμφωνα με το οποίο δεν 
προβλέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία η σύσταση 
θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
ΟΤΑ υποδοχής ούτε για το μεταφερόμενο προσωπικό 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
ούτε για τους μεταφερόμενους συμβασιούχους έργου 
που προέρχονται από τις υπό λύση δημοτικές κοινω¬ 
φελείς επιχειρήσεις. 

10) Την πράξη 4 της 6.2.2015 του Πρωθυπουργού και 
των μελών του Υπουργικού Συμβουλίου περί «Αποδοχής 
παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρω¬ 
μένων Διοικήσεων της Χώρας» (ΦΕΚ 24 Α'/6-2-2015). 

11) Την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ.77912/16422/28-12-2012 από¬ 
φαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου Δυτικής - Μακεδονίας «Ορισμός Προϊσταμένου 
Γ ενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής και Περιβαλλοντικής 
Πολιτικής της Α.Δ.Η.-Δ.Μ.». 

12) Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών». 

13) Την υπ’ αριθμ. 560/11514/17-3-2015 απόφαση του Γ ε¬ 
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας με θέμα, «Λύση της Κοινωφελούς 
Επιχείρησης του Δήμου Ηγουμενίτσας, ανάληψη των 
δραστηριοτήτων και των χρηματοδοτούμενων προ¬ 
γραμμάτων της από το Δήμο, μεταφορά του προσωπι¬ 
κού της στο Δήμο και σύσταση προσωρινών προσωπο¬ 
παγών θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του» (ΦΕΚ 701/Β724-4-2015). 

14) Την υπ’ αριθμ. 134/2015 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Ηγουμενίτσας που αφορά την τροποποίηση - 
διόρθωση της υπ’ αριθμ. 365/2014 απόφασης του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου περί λύσης της Κοινωφελούς Επι¬ 
χείρησης Δήμου Ηγουμενίτσας ανάληψης των δραστη¬ 
ριοτήτων και των χρηματοδοτούμενων προγραμμάτων 
της από το Δήμο Ηγουμενίτσας, μεταφοράς του προ¬ 
σωπικού της στο Δήμο και σύστασης προσωρινών 
προσωποπαγών θέσεων στον Οργανισμό Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του. 

15) Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση - διόρθωση της υπ’ αριθμ. 560/11514/ 
17-3-2015 απόφασης του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας με 
θέμα, «Λύση της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου 
Ηγουμενίτσας, ανάληψη των δραστηριοτήτων και των 
χρηματοδοτούμενων προγραμμάτων της από το Δήμο, 
μεταφορά του προσωπικού της στο Δήμο και σύσταση 
προσωρινών προσωποπαγών θέσεων στον Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του» και συγκεκριμένα: 

1. Απαλείφουμε την παράγραφο 3 του αποφασιστικού 
μέρους αυτής, που αναφέρεται στη σύσταση έντεκα (11) 
προσωρινών προσωποπαγών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Ηγουμενίτσας. 

2. Διορθώνουμε στην παράγραφο 2 την κατηγορία δύο 
(2) ατόμων που ανήκουν στο μεταφερόμενο προσωπικό 


από την εσφαλμένη ΔΕ, που αναφέρθηκε εκ παραδρο¬ 
μής, στην ορθή ΥΕ ήτοι: 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣ¬ 
ΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΥ ΣΤΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΚΔΑΠ 

1. Τριανταφύλλου Αλίκη του Σπυρίδωνα, κλάδου/ειδι- 
κότητος Βοηθητικού Προσωπικού Υ.Ε., με δομή ΚΔΑΠ 
Μαργαριτίου 

2. Ρετζέπ Χριστίνα του Ναπολέοντος, κλάδου/ειδι- 
κότητος Βοηθητικού Προσωπικού Υ.Ε., με δομή ΚΔΑΠ 
Ηγουμενίτσας. 

- Κατά τα λοιπά η υπ’ αριθμ. 560/11514/17-3-2014 απόφα¬ 
ση του Γ ενικού Γ ραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 701/Β'/24-4-2015) 
ισχύει ως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 13 Ιουλίου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα 
Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 

-♦- 

(3) 

Χορήγηση βεβαίωσης άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κής Λειτουργού στην Κωτσοπούλου Παρασκευή του 
Κωνσταντίνου. 

Με την υπ’ αριθμ. 99601/1543/19-08-2015 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1 έως 6 του Ν.δ. 4018/ 
1959 (Α' 247), του άρθρου 1 παρ. 4 του Π.δ. 23/1992 (Α' 6), 
του Π.δ. 93/1993 (Α' 39), του άρθρου 1 του Ν. 2026/1992 
(Α' 43),του άρθρου 186 παρ. II περ. Ζ αριθμ. 17 του Ν. 3852/ 
2010 (Α' 87) και τις διατάξεις του Ν. 3919/2011 όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 4 παρ. 16 του Ν. 4038/ 
2012, χορηγείται στην Κωτσοπούλου Παρασκευή του 
Κωνσταντίνου, κάτοικος Κολοκυνθού Καστοριάς, βε¬ 
βαίωση άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικής Λειτουρ¬ 
γού, για να παρέχει τις υπηρεσίες της στα πλαίσια 
οργανωμένων κοινωνικών υπηρεσιών του δημοσίου και 
ιδιωτικού τομέα. 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 

-♦- 

(4) 

Χορήγηση βεβαίωσης άσκησης επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικής Λειτουργού στην Παπαδοπούλου Ελένη του 
Ανδρέα. 

Με την υπ’ αριθμ. 96017/1481/10-08-2015 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1 έως 6 του Ν.δ. 4018/ 
1959 (Α' 247), του άρθρου 1 παρ. 4 του Π.δ. 23/1992 (Α' 6), 
του Π.δ. 93/1993 (Α' 39), του άρθρου 1 του Ν. 2026/1992 
(Α' 43), του άρθρου 186 παρ. II περ. Ζ αριθμ. 17 του Ν. 3852/ 
2010 (Α' 87) και τις διατάξεις του Ν. 3919/2011 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε από το άρθρο 4 παρ. 16 του Ν. 4038/2012, 
χορηγείται στην Παπαδοπούλου Ελένη του Ανδρέα, κά¬ 
τοικος Μηλίτσας Καστοριάς, βεβαίωση άσκησης επαγ¬ 
γέλματος Κοινωνικής Λειτουργού, για να παρέχει τις 
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υπηρεσίες της στα πλαίσια οργανωμένων κοινωνικών 
υπηρεσιών του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα. 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 3145 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες, για το προ¬ 
σωπικό της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Ε. Σερρών, για το χρονικό διάστημα 
από τη δημοσίευση της παρούσας έως 31-12-2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 εδ. α του άρθρου 282 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/Α'/27-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α'/23-12-2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονί¬ 
μων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων 
της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λι¬ 
μενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 38 παρ. 1 του Ν. 3986/2011 
(ΦΕΚ 152/Α71-7-2011) «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής Με¬ 
σοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2012-2015» και το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α7 
27-10-2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσι¬ 
ονομικής στρατηγικής 2012- 2015». 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/ 
1999 (ΦΕΚ 180/Α79-9-1999) «Συλλογικές διαπραγματεύ¬ 
σεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιού- 
χων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες για υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες, 
των υπαλλήλων της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Σερρών που προκύπτουν για 
υγειονομικό έλεγχο καταστημάτων μαζικής εστίασης, 
λαϊκών αγορών, εμποροπανηγύρεων, παρακολούθηση 
του προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών, έλεγ¬ 
χος για την εφαρμογή του αντικαπνιστικού Νόμου, ει- 
σαγγελικών εντολών συνοδείας ανηλίκων σε ιδρύματα, 
διενέργειας ιδιωτικών υιοθεσιών, ελέγχου της ημερή¬ 
σιας φροντίδας ηλικιωμένων, ψυχολογική υποστήριξη 
θετών γονέων, αναδοχών,παιδιών και εφήβων. 

6. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση 
στον προϋπολογισμό του έτους 2015, σύμφωνα με το 
έγγραφο με αρ. πρωτ. 344832/4166/3-8-2015 της Δ/νσης 
Διοικητικού Οικονομικού της Π.Ε. Σερρών. 

7. Την υπ’ αριθμ. Γ.Π.Κ.Μ./οικ.520/10-2-2015 απόφαση 
Περιφερειάρχη Κ.Μ. «Ανάθεση καθηκόντων Προϊσταμέ- 
νης Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

8. Την υπ’ αριθμ. οικ. 461114(9980)/2014 (ΦΕΚ 3129/Β7 
21-11-2014) Διόρθ. σφαλμ. στο (ΦΕΚ 3358/Β715-12-2014). 
Μεταβίβαση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και παροχή 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους 
Αντιπεριφερειάρχες στον εκτελεστικό Γραμματέα και 
στους Προϊσταμένους Γ ενικών Διευθύνσεων, Τμημάτων 


και Γ ραφείων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

9. Την καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Περιφερειακής Ενότητας Σερρών (ΦΕΚ 1084/Β7 
9-6-2015), αποφασίζουμε: 

α) Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, 
κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες, για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας 
έως 31-12-2015 μέχρι 280 ώρες συνολικά για επτά (7) 
υπαλλήλους της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας της Π.Ε. Σερρών, που θα απασχοληθούν 
πέραν του κανονικού ωραρίου. 

Η ονομαστική κατανομή των 280 ωρών για υπερωρια- 
κή εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες, στους απασχολούμενους υπαλλήλους (χωρίς η 
υπερωριακή εργασία να υπερβαίνει τις 16 ώρες ανά υπάλ¬ 
ληλο μηνιαίως) καθώς και η βεβαίωση της παρασχεθεί- 
σας εργασίας απ’ αυτούς, θα γίνει με άλλη απόφαση μας, 
αναλόγως των υπηρεσιακών αναγκών που θα προκύψουν. 

Η σχετική δαπάνη ύψους 1.610 € για κάλυψη δαπανών 
υπερωριακής απασχόλησης θα βαρύνει τον Φορέα 721, 
ΚΑΕ 0512.α.01 του προϋπολογισμού της Π.Ε. Σερρών, 
οικ. έτους 2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 18 Αυγούστου 2015 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Γ ενική Διευθύντρια Δημόσιας Υγείας 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΜΠΑΛΛΑ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 6 ) 

Στην υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/.Φ.ΕΠ.1/470/24553/18-10-2014 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 2896/29-10-2014 (τ. Β' 2014), στη σελίδα 34988 στο 
ΝΟΜΟ ΧΑΝΙΩΝ διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «ΔΗΜΟΣ Αποκορώνου ΝΠΔΔ «Δημοτι¬ 
κών Βρεφονηπιακών Σταθμών Κισάμου» 
στο ορθό: «Δήμος Κισάμου ΝΠΔΔ «Δημοτικών Βρεφο¬ 
νηπιακών Σταθμών Κισάμου». 

(Από το Υπουργείο Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) 

-♦- 

(7) 

Στην υπ’ αριθμ. 433/24.07.2015 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δίου - Ολύμπου που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1752/ 
19.08.2015 (τ. Β') στη σελίδα 20939 στην στήλη Α', στον 
31 στοίχο εκ των άνω διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Κατάταξη σε συνιστώμενη προσωπο¬ 
παγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: «Κατάταξη σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού» 
και στη σελίδα 20945 στην Α' στήλη, στον 52 στίχο 
εκ των άνω διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «Κατάταξη σε συνιστώμενη προσωπο¬ 
παγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικού» 
στο ορθό: «Κατάταξη σε συνιστώμενη προσωποπαγή 
θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού». 
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(Από την Περιφέρεια 
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